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A katonai munkaiigyi, valamint munkavédelmi hatésag 2018. évi tevékenységének
altalanos iranyelvei

1. A katonai munkaiigyi, valamint munkavédelmi hatosag feladatait ellatdé vezetdk,
igyintézok jogalkalmazéasi gyakorlatdban érvényesiiljon a szolgaltaté kozhatalom, a
jogszerlis€g, az egyenld bandsmod, a bizalom, az ardnyossag, valamint a
kovetkezetesség elve.

2. A katonai munkaiigyi hatosagi tevékenység soran kiemelt figyelmet kell forditani az
eljarasi hataridok betartdsara, valamint a honvédelmi foglalkoztatok szamara
jogszabalyban eldirt adatszolgaltatasi kotelezettség megtartottsagara.

3. A katonai munkaiigyi hatosag képviseletében eljaré munkaiigyi ellenérok — kKiemelt
figyelemmel a valtozo jogszabalyi kdrnyezetre — egyértelmi elvarasokat és megbizhato,
hivatalos informaciokat kozvetitsenek a honvédelmi foglalkoztatok részére az irdnyado
szabalyokrol.

4. A katonai munkavédelmi hatosdg (a tovabbiakban: munkavédelmi hatdsag)
tevékenysége kiemelten a megeldzési szemlélet érvényesiilésére, valamit a
munkavédelemre vonatkoz6 szabalyokban meghatarozottak maradéktalan megtartasara
iranyuljon. A szakmai tevékenység soran mutatkozzon meg az elkotelezettség a
munkavédelem honvédségi és tarsadalmi hasznossaga irant.

5. A munkavédelmi hatésag kozvetitsen egyértelmii informécidkat, az egészséget nem
veszélyeztetd  és  biztonsdgos  szolgdlatteljesitést,  munkavégzést  érintd
kovetelményekrdl, feladatokrol, az érvényesitendd szabalyokrodl, eljarasokrdl, a ,,helyes
gyakorlat” kialakitasat eldsegitd lehetéségekrol, eszkdzokrdl, modszerekrol.

6. A munkavédelmi hatdsag jaruljon hozza a munkaltatoi kotelezettségek teljesitéséhez,
és biztositsa a munkaltatd, valamint a honvédelmi szervezet eldljardo parancsnoka
tajékoztatasat a munkavédelmi szabalyszegések alakuldsarol.

1 Az alairas napja: 2017. december 18.
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A katonai munkaiigyi-, és munkavédelmi hatosag 2018. évi ellendrzései terve
negyedéves ellendrzési idoszakok szerinti bontasban tartalmazza a 2018. januar 01-t6l
2019. marcius 31-ig terjedd idészakban végrehajtando ellendrzési feladatokat.

A katonai munkaiigyi hatésag ellenorzési tevékenységének iranyelvei

A katonai munkaiigyi hatosag ellendrzési tevékenysége kiemelten a honvédelemért
felelds minisztérium vagyonkezelésében 1€v0 teriileten a munkaszerzddés, illetdleg az
allami adohat6sagi bejelentés nélkiili foglalkoztatas feltarasara, tovabba a honvédelmi
agazatban foglalkoztatottak alapvetd —munkavallaléi jogai érvényesiilésének
elOsegitésére iranyuljon.

Az ellendrzési er6forrasok felhasznalasa soran torekedni kell a jogszerti foglalkoztatast

leginkdbb sértd magatartasformak, a foglalkoztatds szempontjabol legnagyobb

kockazatot jelentd foglalkoztatoi és munkavallaldi csoportok feltarasara.

Az ellendrzési terv szerinti munkatigyi ellendrzések vizsgalati teriiletei:

- A foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony létesitéséhez sziikséges jognyilatkozat
alakszerliségére, lényeges tartalmi elemeire, valamint a foglalkoztatd irasbeli
tajékoztatasi kotelezettségére vonatkozé rendelkezések megtartottsaga.

- A foglalkoztatasra  iranyuld  jogviszony létesitésével, megsziinésével,
megsziintetésével 0sszefliggd bejelentési kotelezettségre vonatkozo rendelkezések
megtartottsaga.

- Jogszabalyban, valamint kollektiv szerzédésben megallapitott munkabér mértékére
vonatkoz6 rendelkezések megtartottsaga.

- A munka- és pihen6idére, szolgalatteljesitési idére vonatkoz6 — munka vagy
szolgélati viszonyra vonatkozé jogszabalyban eldirt — rendelkezések megtartottsaga.

- A foglalkoztatisra iranyuld jogviszony megszlinésével Osszefliggd — a
munkavallalot megilletd — igazolasok kiallitdsara ¢és kiadasara, valamint a
munkaviszony megszliinéséhez, megsziintetéséhez kapcsolodd elszdmolas
megtorténtére vonatkozod jogszabalyok rendelkezéseinek megtartottsaga.

- A munkaer6-kolcsonzésre vonatkozo, valamint a munkaero-kolcsonzési
tevékenység végzésére jogositd jogszabalyok megtartottsaga.

- A honvédségi kozfoglalkoztatdsi program keretében torténd foglalkoztatasra
vonatkozo rendelkezések megtartottsaga.

A katonai munkavédelmi hatosag ellenorzési tevékenységének iranyelvei

A munkavédelmi hatosagi ellendrzések segitsék elé a honvédelmi agazatban, valamint

a honvédelmi érdeket is szolgal6 munkahelyeken foglalkoztatott munkavallalok

biztonsagos ¢és egészséges munkafeltételekhez vald joga érvényesiilését, a

munkahelyeken el6fordulo eltérések szabalytalansagok feltarasat és kikiiszobolését.

A munkavédelmi hatosagi ellendrzések sordn a hagyomanyos ellendrzési eszkozok,

modszerek alkalmazasa mellett tovabb kell novelni az idészakos vagy folyamatos

adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitésén alapulo ellendrzések szamat, részaranyat.

A munkavédelmi hatosagi ellendrzés a szolgélati-, €s a munkahelyen egyarant térjen ki

a munkabiztonsagi és a munkaegészségiigyi szabalyszegések azonositasara, valamint a

koroki tényezok feltarasara és vizsgalatéra.

Az ellendrzési terv szerinti munkavédelmi ellenérzések vizsgalati tertiletei:

- A veszélyes ¢€s fokozottan veszélyes munkakorok kockazatkezelésének helyzete.

- A honvédelmi balesetek bejelentése, kivizsgalasa, nyilvantartasa, valamint a
munkaltatdi jogkort gyakorld vezetd megeldzési jellegii intézkedései kiadasanak, és
végrehajtasanak helyzete.
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- A honvédelemért felelds miniszter vagyonkezelésében 1évo teriileten munkét végzo
— honvédségi, illetve nem honvédségi szervezetnek mindsiilé — honvédelmi
foglalkoztatok munkavédelmi tevékenysége 0sszehangolasanak helyzete.

- A honvédelemért felel6s minisztérium vagyonkezelésében 1€vo teriileten az épitési-
, kivitelezési-, valamint kereskedelmi tevékenység végzése sordn, az egészséget nem
veszélyeztetd €s biztonsdgos munkavégzeés helyzete.

- Az objektum, illetve az allomanyilletékes parancsnok dsszehangolési tevékenysége,
¢s a gyakorlati megvalositas helyzete.

Az ellendrizendd fobb tevékenységi korok:

- A munkavédelmi tevékenység iranyitasa, helyzetének ellendrzése az alarendelt
szervezetek vonatkozéasaban.

- A honvédelmi szervezet munkavédelmi belsé ellenOrzési tevékenysége
megszervezésének, és miikodtetésének helyzete.

- A megosztott munkaltatoi feleldsség rendszerében, a munkaltatoi jogkort gyakorlo
vezetOk megeldzési szempontl intézkedései, és azok eredményessége helyzetének
megitélése.

- Az ilizemeltetési dokumentaciok megléte, alkalmazasa, az egészséget nem
vesz€lyeztetd és biztonsdgos munkavégzés feltételeinek biztositdsa, fenntartdsa
vonatkozaséban.

- A gépjarmiifenntarté tevékenység személyi, targyi, szervezési feltételei
biztositasanak helyzete.

- Az emel6gép-kezeld, targoncavezetd foglalkoztatasi kotelezettség személyi
feltételei teljesitésének helyzete.

- A tartésan vagy ideiglenesen foglalkoztatott kiemelt védelemre szoruld
munkavallalok (tiszt-, és altisztjeloltek, ,,id6s6d6 munkavallalok” — Kiemelten az
Onkéntes- valamint a teriiletvédelmi tartalékos allomany — szolgalati és
munkakdoriilményei helyzete.

- A honvédelmi baleseti jegyzOkonyvek ellendrzése soran azonositott szabalytalan
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tartalmi vizsgalata.

A Honvédelmi Minisztérium Hatdsagi Fdosztaly fdosztalyvezetéje a honvédelmi
foglalkoztatokkal kapcsolatos munkaiigyi hatdsagi tevékenység sajatos szabalyairol
sz6l6 11/2016. (VIL. 4.) HM rendelet 2. §-a, valamint 4. § a) pontja szerinti
dokumentumok kozzétételére 2017. december 01-ig intézkedik.

Dr. Simicsko Istvan sk.
honvédelmi miniszter



