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A katonai foglalkoztatas-felligyeleti hatdsag részére
2025. évre
a honvédelmi foglalkoztatok tekintetében a kiilonos hataskorii foglalkoztatas-feliigyeleti hatésdg
kijelolésérdl és a hatosag eljarasara vonatkozo részletes szabalyokrol szo016 117/2021. (111. 10.)
Korm. rendelet 3. § a) pontja alapjan a kivetkezo
iranyelveket
allapitom meg:

1. Altalanos elvek

I. A katonai foglalkoztatas-feliigyeleti hatosag (a tovabbiakban: Hatosag) éltal végrehajtasra
keriild katonai foglalkoztatas-feligyeleti ellenorzések kiemelt céljai kozé tartozik, hogy minél
hatékonyabban hozzdjaruljon a honvédelmi foglalkoztatottak jogszeri foglalkoztatasahoz.

2. A Hatésag jogalkalmazasi gyakorlataban érvényesiiljon a jogszeriiség, a hatékonysag, a
bizalmi, az ardnyossag, a fokozatossag, valamint a kovetkezetesség elve.

3. A Hatosag képviseletében eljaro katonai foglalkoztatas-feliigyeleti ellendrok — kiemelt
figyelemmel a viltozo jogszabdlyi kornyezetre — egyértelml elvarasokat és megbizhato
informaciokat kozvetitsenek a honvédelmi foglalkoztatok'' részére az iranyado szabalyokrol.

4. A hatosdgi tevékenység soran kiemelt figyelmet kell forditani a honvédelmi foglalkoztatok
szaméra jogszabalyban eléirt” adatszolgaltatasi kitelezettség megtartottsagara.

5. A katonai foglalkoztatas-feliigyeleti hatosagi ellenorzés tervezése soran torekedni kell arra,
hogy az egyes honvédelmi foglalkoztatok hasonlo gyakorisaggal keriiljenek vizsgalat ala.

6. A katonai foglalkoztatas-feliigyeleti ellenérzésnek kiemelt feladata a munkavallalok
vonatkozasaban az adohatosagi bejelentés nélkiili foglalkoztatas feltarasa.

7. A katonai foglalkoztatas-feliigyeleti ellendrzés kiemelt feladata az illetményhez, a
pihenoidohéz, éves fizetett szabadsaghoz valo jog érvényesiilésénck, tovabba a honvédelmi
alkalmazottak ¢és munkavallalok esetében a valdsagnak megfelelé munkaidd nyilvantartasara
vonatkozo jogszabalyok megtartasanak ellenorzése.

8. 2025. évben figyelmet kell forditani a foglalkoztatasi eloirasok végrehajtasat szolgalo
tajékoztato, felvilagosito tevékenység ellatasara, tovabbi erositésére. oly modon, hogy az hatékonyan
elosegitse a honvédelmi foglalkoztato ismereteinek bovitését.

II. A katonai foglalkoztatas-feliigyeleti ellenérzések kiemelt teriiletei, iranyelvei, valamint a
végrehajtast tamogato rendszerek

1. 2024, julius 1-jét6l a Magyar Honvédség hivatasos és szerzodéses allomanya tagjainak
jogallasat a honvédek jogallasarol szolo 137/2024. (V1.28.) Korm. rendelet szabalyozza. Az 1j
szabalyozasra tekintettel, 2025. évben a Hatdsag prioritasként kezeli a katonékat érinté jogszabalyok
¢s rendelkezések alkalmazasa jogszeriiségének ellendrzését.

VA honvédelmi foglalkoztatok wekintetében a kiilinos hataskorii foglalkoztatas-feliigveleti hatosag kijeldlésérdl és a hatosag
eljarasara vonatkozo részletes szabalvokrol sz016 117/2021. (111.10.) Korm. rendelet 1. § 2. pont
2 117/2021. (111.10.) Korm. rendelet 6. §



2. A foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesitésével, megszinésével. megsziintetésével
Osszetliggd bejelentési kotelezettségre vonatkozo rendelkezések megtartottsiaga, mely elsddlegesen a
Honvédelmi Minisztérium vagyonkezelésében 1évo teriileten térténd épitdipari kivitelezési, valamint
objektum lizemeltetési feladatot ellatd honvédelmi foglalkoztatokra terjedjen ki.

3. A foglalkoztatasra iranyuld  jogviszony létesitéséhez  sziikséges jognyilatkozat
alakszeriiségére. a munkaszerzodés lényeges tartalmi elemeire vonatkozo rendelkezések
megtartottsaga.

4. A munka- és pihendidore — munkaviszonyra vonatkozé jogszabalyban — eléirt rendelkezések
megtartottsaga.

5. A munkabér mértékére vonatkozo rendelkezések megtartottsaga.

6. A foglalkoztatasra iranyuld jogviszony megsziinésével &sszefiiggd — a munkavallalot
megilletd — igazoldsok kiallitasara és kiadasara, valamint a munkaviszony megsziinéséhez.
megsziintetés¢hez kapcsolodo elszamolas megtorténtére vonatkozo rendelkezések megtartottsaga.

7. A honvédelmi szervezetnek nem min6siild honvédelmi foglalkoztatd adatszolgéltatasi
kotelezettségének teljesitésére valo felhivasa.

8. A hagyomanyos ellenérzési eszk6zok, modszerek alkalmazasa mellett — a
koltseghatékonysagra figyelemmel — folytatni kell az adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitésén
alapulo ellendrzések  szamat. részaranyat. az Egységes Magyar Munkaiigyi Adatbazis
igénybevételével.

9. A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségril szolo 2021. évi CXL. torvény 3. § 14. pontja
szerinti honvédelmi szervezet vonatkozasaban torekedni kell a Honvédelmi Minisztérium
Koltségvetés Gazdalkodasi Informacios Rendszer integralt emberi erdforras-gazdalkodasi alrendszer
adatai széleskort elemzésére, felhasznalasara.

A honvédelmi foglalkoztatok tekintetében a kiilonos hatdaskorii foglalkoztatas-feliigyeleti hatosag
kijelolésérdl és a hatésdag eljardsdara vonatkozo részietes szabdalyokrol szolo 117/2021. (111. 10.)
Korm. rendelet 3. §-a alapjan az ellenérzési iranyelv kozzétételére 2024, november 15-ig intézkedem.

Budapest, 2024. november 19 - n

Szalay-Bobrovniczky Kristof
honvédelemért felelds miniszter
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