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1 A Kkatonai foglalkoztatas-feliigyeleti hatosagi ellenérzési jogkor jogalapjat
meghatarozo legfontosabb dgazati jogszabalyok

- A foglalkoztatast eldsegité  szolgdltatasokrol és  tamogatasukrol, valamint  a
Jfoglalkoztatas-feliigyeletrdl szol6 2020. évi CXXXV. térvény;

- A foglalkoztatas-feliigyeleti hatosag tevékenységérol szolo 115/2021. (111. 10.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: 115/2021. (I1I. 10.) Korm. rendelet);

- A honvédelmi foglalkoztatok tekintetében a kiilonos hataskorii foglalkoztatds-
feliigyeleti hatésag kijelolésérdl és a hatésdg eljardasdara vonatkozo részletes szabdlyokrol
sz6lo 117/2021. (III. 10.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 117/2021. (III. 10.) Korm.
rendelet). ; ‘

2 A katonai foglalkoztatas-feliigyeleti hatosagi ellenorzések vizsgalati targykorei

A katonai foglalkoztatas-felgyeleti hatosagi ellendrzés — a 115/2021. (III. 10.) Korm.
rendelet 5.§-dban meghatarozottakra tekintettel — a foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyt
szabalyozd jogszabalyok minimumkovetelményeinek a honvédelmi foglalkoztatd! Aéltali
megtartasara terjed ki.

2.1. A foglalkoztatasra iranyulo jogviszony létesitésével, megsziinésével, megsziintetésével
Osszefliggd bejelentési kotelezettségre vonatkozo rendelkezések megtartottsaga

- a Honvédelmi Minisztérium tulajdonosi joggyakorlasa ala tartozo gazdasagi
tarsasagoknal, valamint

- a honvédelmi szervezetnek nem mindsiilo honvédelmi foglalkoztatonal, amely a
honvédelemért felelés miniszter (a tovabbiakban: miniszter) altal vezetett minisztérium
vagyonkezelésében 1évo teriileten honvédelmi érdeket is szolgdlo telepitett munkahelyen és
ideiglenes épitési munkahelyen foglalkoztat.?

2.2. A foglalkoztatasra iranyuld jogviszony létesités¢hez sziikséges jognyilatkozat
(munkaszerzodés, kinevezési okirat) lényeges tartalmi elemeire, a foglalkoztatd irasbeli
tajekoztatasi kotelezettségére vonatkozd rendelkezések megtartottsaga a honvédelmi
alkalmazottak, valamint a munkavallalok korében.

2.3.  Jogszabalyban megallapitott ellenérték mértékére, illetve megfizetésére vonatkozo
rendelkezések megtartottsaga.

2.4. A foglalkoztatasra iranyuld jogviszony megsziinésével osszefiiggd — a munkavallalot
megilleté — igazolasok kiallitdsara és kiadasara, valamint a munkaviszony megsziinéséhez,
megszintetéséhez  kapcsolodd  elszamolas  megtorténtére  vonatkozo — jogszabalyok
rendelkezéseinek megtartottsaga.

2.5, A munka- ¢és pihenoidore, szolgalatteljesitési idére vonatkozd rendelkezések
megtartottsaganak megallapitasara a honvédek és a honvédelmi alkalmazottak tekintetében.

A 2.3 ¢és 2.5. targykorok esetében, a 2026. évben a katonai foglalkoztatas-felligyeleti hatosag
tovdbbra is prioritasként kezeli a katonakat érinté 1j® jogszabalyok és rendelkezések
alkalmazasa jogszerliségének ellenorzését, kiilonos tekintettel a Magyar Honvédség
személyligyi rendszerének atalakitasara. A katonai foglalkoztatas-felligyeleti hatosag ennek
keretében ellenérzi a tulszolgalat, a szolgalatteljesitési idokeret jogintézményének
kivezetésével, az ezekkel vald elszamolédsnak, tovabba a ki nem adott szabadnap utan jaré

' A ,,honvédelmi foglalkoztatok™ a 4. pontnal
2 A 117/2021. (I1I. 10.) Korm. rendelet 6. § (5) bekezdés alapjan
3 A honvédek jogalldsarol szolé 137/2024. (V1.28.) Korm. rendelet és vhr.



dijazasnak hataridében torténd megfizetésére® vonatkozo rendelkezések szabalyszerii
végrehajtasat.

: A A Kkatonai foglalkoztatas-feliigyeleti hatdsagi ellenorzéssel érintett idészak
2023. januar 01-t6l a vizsgalat idopontjaig tarto idoszak.

4. Az katonai foglalkoztatas-feliigyeleti hatosagi ellenérzésben érintett honvédelmi
foglalkoztatok

- a miniszter altal vezetett minisztérium,

- a miniszter kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezetek,

- a honvédségi szervezetek (a Honvéd Vezérkar, valamint az alarendeltségébe tartozo
katonai szervezetek);

- a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat

(a tovabbiakban egyiitt: honvédelmi szervezetek®);

- a miniszter fenntartoi iranyitasa ala tartozo honvédelmi szervezetnek nem minosiiloé
tobbcélu szakképzo intézmény;

- a Honvédelmi Minisztérium tulajdonosi joggyakorlasa ald tartozo gazdasagi
tarsasagok, valamint

- a honvédelmi szervezetnek nem mindsiild honvédelmi foglalkoztatdo, amely a
miniszter altal vezetett minisztérium vagyonkezelésében 1évo teriileten honvédelmi érdeket is
szolgalo telepitett munkahelyen ¢€s ideiglenes épitési munkahelyen foglalkoztat.

5. A katonai foglalkoztatas-feliigyeleti hatésagi ellenérzés eszkozei, médjai

- A honvédelmi adatkezelésekrdl szolo 2022, évi XXI. torvény 48. § (1) bekezdés g)
pontja és 52. § (6) bekezdés h) pontja szerint biztositott felhatalmazas alapjan a Honvédelmi
Minisztérium Koltségvetés Gazdalkodasi Informacids Rendszer (a tovabbiakban: HM KGIR)
integralt emberi eroforras-gazdalkodasi alrendszere adatai felhasznalasa hatosagi
ellenorzéshez. A honvédségi szervezetek vonatkozasaban a HM KGIR a folyamatos
ellendrzés megvalodsitasanak eszkoze.

- Az Egységes Magyar Munkatigyi Adatbazis hasznalata a honvédségi szervezetnek
nem mindsiilé honvédelmi foglalkoztatok vonatkozasaban.

- Tarshatosagok megkeresése adat vagy irat bekérése/lekérdezése céljabol.

- Okmany-, illetve adatkérés az ellendrzésben érintett honvédelmi foglalkoztatotol.

- Helyszini ellenorzés lefolytatasa a honvédelmi foglalkoztaté székhelyén vagy
telephelyén.

6. A Kkatonai foglalkoztatas-feliigyeleti hatosagi ellenérzések végrehajtasanak
iitemezése

A katonai foglalkoztatas-felligyeleti hatésag a 2026. évre vonatkozo — 15923-1/2025/h
nyilvantartasi szamu — ellenérzési iranyelvek figyelembevételével, jelen ellendrzési terv
alapjan, negyedéves id6szakokra jovahagyott vizsgalati programok alapjan hajtja végre a
katonai foglalkoztatas-feliigyeleti ellenorzéseket.

A vizsgalati programok jovahagyasanak hatarideje:

- 1. Gitem: 2025. december 12.
- I1. Gtem: 2026. marcius 20.
- [1I. Gitem: 2026. janius 19.

* A honvédek jogdllasardl szold 137/2024. (V1.28.) Korm, rendelet 32. § (31)-(33) bekezdésre figyelemmel
3 A honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl szolé 2021, évi CXL. térvény 3. § 14. pont alapjan
% Az dltalanos kézigazgatasi eljardasrol sz616 2016. évi CL. torvény 25. § alapjan



& IV. iitem: 2026. szeptember 18.
T Az ellenorzés szempontrendszere

- A katonai foglalkoztatas-feliigyeleti ellendrzések végrehajtasa soran érvényesiil a
jogszeriiség, a hatékonysag, a bizalmi, az aranyossig, a fokozatossag, valamint a
kovetkezetesség elve.

- Fel kell tarni a jogszeri foglalkoztatast leginkabb sérté magatartasformakat, a
foglalkoztatas szempontjabol legnagyobb kockézatot jelenté foglalkoztatoi és munkavallaléi
csoportokat.

- A katonai foglalkoztatas-feliigyeleti ellen6rok — kiemelt figyelemmel a valtozo
jogszabalyi koryezetre — egyértelmii elvarasokat és megbizhaté informécidkat kozvetitsenek,
a honvédelmi foglalkoztatok részére az iranyadé szabalyokrol, ezaltal a prevencid is fontos
szerepet kap a hatosagi feladatellatas soran.

8. Zaro rendelkezés

- A katonai foglalkoztatas-feliigyeleti hatosag altal hatosagi hatarozatban megallapitott
kozigazgatasi szankcio rogzitésre kerlll a kézigazgatasi szabalyszegések szankcioirol szolo
2017. évi CXXV. torvény rendelkezései alapjan a Kozigazgatasi Szankciok Nyilvantartasi
rendszerben.

- A katonai foglalkoztatas-feligyeleti hatosag jelen ellendrzési tervet —a 117/2021. (111
10.) Korm. rendelet 3. § b) pont alapjan — a honlapjan kézzéteszi.



